FORMATOEURO PEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza

Cellulare
E-mail

CF
Nazionalita

Data di nascita

e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date
¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

settembre 2021- settembre 2022
Dipartimento di Medicina (MESV) Univaq
Settore Universita

Docente a contratto di Psicologia generale (3 CFU)

settembre 2021- settembre 2022
Dipartimento di Scienze Umanistiche - Univaq
Settore Universita

Docente a contratto di Psicologia dell’Educazione e



e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

dell’Integrazione del Diversamente Abile (8CFU)

Docente del Laboratorio di Psicologia dell’Educazione
(1cfu)

settembre 2020- settembre 2021
Dipartimento di Scienze Umanistiche - Univaq
Settore Universita

Docente a contratto di Psicologia dell’Educazione
(8CFU)

Docente del Laboratorio di Psicologia dell’Educazione
(1cfu)

Classe di insegnamento: A018 —Filosofia e Scienze Umane (ex A036)

e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date
¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

3 settembre 2021- 30 giugno 2022
Liceo Varrone Cassino
Settore scuola

Docente di Filosofia

3 settembre 2021- 30 giugno 2022
Istituto Medaglia d’Oro - Cassino
Settore scuola

Docente di Sostegno

16 settembre 2020- 30 giugno 2021
Istituto Pietrobono - Alatri
Settore scuola

Docente di Filosofia



e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date
* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

2 ottobre 2019- 30 giugno 2020
Istituto Statale Gassman — Liceo delle Scienze Umane
Settore scuola

Docente di sostegno (18 ore settimanali)

25 ottobre 2018- 30 giugno 2019
Istituto Statale Gassman — Liceo delle Scienze Umane
Settore scuola

Docente di sostegno (18 ore settimanali)



e Date 11 novembre 2017- 30 giugno 2018

* Nome e indirizzo del datore Istituto Statale Gassman — Liceo delle Scienze Umane
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Settore scuola



e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

13 ottobre 2017 — 30 giugno 2018

Istituto Statale Caetani — Liceo delle Scienze Umane
Settore scuola

Docente di Scienze Umane (13 ore settimanali)

9 febbraio 2017—- 8 giugno 2017
Istituto Statale Gassman — Liceo delle Scienze Umane

Settore scuola
Docente di sostegno (18 ore settimanali)

1 settembre 2011 — 31 gennaio 2017

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale — Laboratorio di
Epidemiologia, Attivitd Motorie, Stili di Vita — Divisione Psicologia dello
Sport

Settore ricerca

Collaboratore e assegnista di ricerca

Gestione test di ricerca, analisi dei dati, interventi formativi



* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

10/05/2016 — 11/05/2016 — 17/05/2016

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale —-Master in
Selezione, Sviluppo e Innovazione nella Gestione delle Risorse Umane

Settore formazione

Docenza
Svolgimento del modulo: Il processo di formazione

19 /02/2016 — 18/03/2016-21/03/2016- 19/05/2016 — 20/05/2016- 23/05/2016
—24/05/2016-25/06/2016

Banca Intesa San Paolo — Fideuram

Settore formazione

Docenza

Interventi su: resilienza, autoregolazione, self-management; Sessioni di mental
training

Dal 20 luglio al 24 luglio 2015
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale -Master in Gestione
etica delle Risorse Umane

Settore formazione

Docenza
Svolgimento del modulo di Benessere organizzativo e motivazione al lavoro

Dall’8 giugno al 12 giugno 2015

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale — Master in Gestione
etica delle Risorse Umane

Settore formazione

Docenza
Svolgimento del modulo di Action learning e formazione esperienziale

23/09/2014 -29/09/2014 -
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale - Corso
Universitario di aggiornamento Prevenzione e gestione del disagio scolastico

Settore formazione

Docenza
Svolgimento dei moduli didattici: Didattica ludica, il Ruolo e il valore della
Comunicazione - Cooperative Learning

18/12/2013 — 16/01/2014- 15/02/2014 — 14/03/2014 — 16/04/2014-22/05/2014
AS.FOR - Corso professionale di OSS

Settore formazione
Docenza



* Principali mansioni e
responsabilita

e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Svolgimento del modulo di Terapia Occupazionale

04/2010- 09/2013
Universita telematica Pegaso - Napoli

Settore formazione

Contratto a tempo determinato
Tutor disciplinare

09/2012—- 06/ 2013

Istituto San Francesco — Liceo delle Scienze Umane- Via Mola di Santa Maria
- Fondi

Settore formazione

Contratto a tempo determinato di insegnamento

Insegnamento di scienze umane (Psicologia, Sociologia, Pedagogia)

03/2011 —05/2011

Laboratorio di Studi Relazionali e Formazione, Universita degli Studi di
Cassino

Settore formazione

Contratto di Collaborazione

Usability testing: studio di usabilita di interfacce e-learning; sviluppo del piano
di valutazione; conduzione delle sessioni di testing

09/2010—11/2010
Laboratorio per la Ricerca in Psicologia, Universita degli Studi di Cassino

Settore formazione

Contratto di Collaborazione
somministrazione questionari attraverso il metodo CATT; analisi dei protocolli
di ricerca; caricamento dati su piattaforma SPSS

09/2009 — 10/ 2010

Laboratorio per la Formazione Permanente, Dipartimento di Scienze Motorie e
della Salute, Facolta di Scienze Motorie, Universita degli Studi di Cassino,
Campus Folcara, Cassino

Settore formazione

Contratto di Collaborazione

Valutazione delle metacompetenze; analisi dei bisogni formativi;
pianificazione di curriculi per I’apprendimento permanente

10/2005 — 09/2007

Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, Universita degli Studi di Cassino,
via Mazzaroppi, Cassino (FR)

Settore formazione

Segreteria organizzativa

Organizzazione del ciclo di seminari “Dialogo interculturale e Diritti Umani”
nell’ambito del progetto interuniversitario CEIM



¢ Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date
* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date
¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01/2006 — 04/2006

Facolta di Scienze Motorie, Universita degli Studi di Cassino, viale Bonomi,
Cassino (Fr)

Settore ricerca

Contratto di collaborazione

Monitoraggio dei portatori di Handicap nel Comune di Cassino; valutazione
dei servizi e analisi dei bisogni speciali; progettazione di interventi di supporto
locale

01/2006- 7/2006

Facolta di Scienze Motorie, Universita degli Studi di Cassino, viale Bonomi,
Cassino (Fr)

Settore formazione

Tutor agli studenti del Corso di Perfezionamento in Management della
Didattica

Orientamento, affiancamento in aula

01/2005 — 12/2007

Redazione della Rivista Storia, Antropologia e Scienze del Linguaggio,
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, Universita degli Studi di Cassino,
via Mazzaroppi, Cassino (FR)

Settore editoria
Editor di Redazione
Correzioni di bozze

03/2005 — 03/2006

Universita degli Studi di Cassino, Facolta di Lettere e Filosofia, via Zamosch,
Cassino (FR)

Settore formazione

Tutor agli studenti di Scienze dell’educazione

Orientamento

10/2004 — 10/2005
Ente di Formazione Professionale ASFOR, Cassino (FR)

Settore formazione

Tirocinante

Progettazione attivita formative, attivita didattica, preparazione sussidi
didattici

03/2002 — 09/2004
Ente di Formazione Professionale Nuova Riviera Domitia, Sessa Aurunca (CE)

Settore formazione

Tirocinante

Progettazione attivita formative, attivita didattica, preparazione sussidi
didattici



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
+Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
«Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

05/11/2021
IUM — ACADEMY SCHOOL (DECRETO M.ILU.R. 21/01/2009)

CLIL

Diploma di Perfezionamento: Insegnare con la metodologia CLIL (1500 ore- 60

cfu — Anno Accademico 2020-2021) — votazione 30/30

21-04-2019
Universita di Cassino

Specializzazione Sostegno

IV ciclo Corso di Specializzazione per il Sostegno - Scuola Secondaria di II Grado,

regolamento 2018/2019

03-04-2019
Istituto Skinner e Universita Europea di Roma

Neuropsicologia (eta evolutiva, adulti, anziani)

Master di II livello in Neuropsicologia clinica. Valutazione, Diagnosi e Interventi
Riabilitativi
Terzo ciclo

Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e della Riabilitazione (LM-51) —
Votazione 96/110
Secondo ciclo

01/2007- 03/2010
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, Universita degli Studi di Cassino,
via Mazzaroppi, Cassino (FR)

Ricerca in Psicologia

Dottore di ricerca in Psicologia delle Emozioni e della Creativita
Terzo ciclo

01/2005 — 07/2006
Universita degli Studi di Cassino, via Mazzaroppi, Cassino (FR)

Psicologia, Pedagogia, Filosofia, Sociologia



* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei servizi educativi e
formativi (Classe 56/S) 110 con lode

Secondo ciclo

10



* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
«Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

¢ Date

01/2005 — 07/2006
Ente di Formazione Professionale ASFOR, Cassino (FR)

Corso di formazione regionale “Mediatore interculturale” (1000 ore)

Attestato di Mediatore interculturale

09/2002- 07/2004

11



» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
«Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

Psicologia, Pedagogia, Filosofia, Sociologia

Laurea in Scienze dell’Educazione -110 con lode

12



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita
e della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione
orale

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

ITALIANO

FRANCESE
Buono
Buono
buono

INGLESE

Certificazione C2 (certificazione)
Certificazione C2

Certificazione C2

SPAGNOLO
Buono
Buono
buono

Sono in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalita e cultura grazie
all’esperienza maturata all’estero e all’approfondimento effettuato attraverso un
corso di Mediatore culturale (ore 1000). Sono in grado di comunicare in modo
chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste dell’utenza di riferimento
grazie alle esperienze delineate in precedenza.

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e
assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze lavorative sopra
elencate nelle quali mi ¢ stato spesso richiesto di gestire autonomamente le
diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alle diverse
esperienze lavorative e di tirocino.

Buona conoscenza di strumenti e programmi informatici necessari allo
svolgimento dell’attivita lavorativa: Microsoft office (Excel, Word, Outlook).
Capacita di utilizzare internet come mezzo di lavoro e ricerca.

13



CAPACITA ECOMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Seminari all’Estero

Utilizzo di software statistici: SPSS.

Progetti e Ricerche: 1. Progetto: Qualita della Vita nei Centri Storici della
Provincia di Latina e del Basso Lazio - Anno 2010-2011 -componente
dell’équipe di ricerca dell’Universita di Cassino

2. Progetto PRIN. Disuguaglianze sociali in Sanitd — Benessere psicologico,
ansia e autostima in soggetti ipovedenti e non vedenti — 2008 - Componente
dell’équipe di ricerca dell’Unita locale di Cassino —

- Componente dell’’équipe del progetto di danzamovimentoterapia presso
Villa deli Ulivi — Sant’Elia Fiumerapido (FR)

Componente Comitato Scientifico delle seguenti Riviste:
1. Rivista Scientifica Ingegni e Congegni — Roma - 2011 ad oggi;
2. Quaderni del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali —Universita
degli Studi di Cassino — 2008-2010

Affiliazioni Scientifiche
1. Associazione Italiana di Psicologia — sezione sperimentale e sociale
(AIP)
2. International Association of Empirical Aesthetics (IAEA)
3. International Association of Applied Psychology (IAAP)

Cultrice della materia dal 2011 per gli insegnamenti di Ergonomia Cognitiva,
Psicologia della Comunicazione, Psicologia dei Processi Cognitivi (titolare di
Cattedra: Prof. Pierluigi Diotaiuti), Corso di Laurea (triennale e Magistrale) in
Scienze della Comunicazione, Universita di Cassino e del Lazio Meridionale

1) S.Mancone: Lecture: Self-determination and self-development. Krasnodar State Universityof
Culture and Arts. Krasnodar, Russia, 21 giugno 2010;

2) S. Mancone: Two Lectures: Bilingualism and Self-development; Narrative construction ofidentity.
Krasnodar State University of Culture and Arts. Krasnodar, Russia, 23-24 giugno 2011;

3) S. Mancone: Lecture: Self-determination and creative performance. Krasnodar State Universityof
Culture and Arts. Krasnodar, Russia, 24 giugno 2010;

4) S. Mancone: Two Lectures: Cultural Shift and self-adaptation; Motivational determinants in creative
personalities. Krasnodar State University of Culture and Arts. Krasnodar, Russia, 15-16 giugno 2009;

14



5) S. Mancone: Three Lectures on Psychology of Literature: The psychology of literature in Italy today;
Psychological observations on The new lawyer by Kafka; The psychology of Bergman’s works. Russian
Academy of Human Sciences, Moscow 12 — 13 March 2008.

6) S. Mancone: Three Lectures on Psychology of Literature: Psychology of Literature; The
bibliotherapy in psychotherapy. Faculty of Applied Modern Languages, University Tibiscus of
Timisoara, 14-17 May 2008.

7) S. Mancone: Two lectures on Anton Chekhov’s prosaic works, Institute of Psychology of Russian
Academy of Sciences, Moscow, Russia, 29-30 June 2007.

8) S. Mancone: Three lectures on psychology of Literature: the creativity of Literature; The creativity;
The creativity of literature: The case of F. Kafka. Institute of Psychology, University of Crete,
Rethymnon, 22-24 April 2007.

Seminari in Italia

1) S. Mancone: “Psicologia degli atteggiamenti e delle opinioni”. Seminario tenuto presso la Facolta di
Lettere e Filosofia. Universita degli Studi di Cassino. Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione.
Cattedra di Psicologia della Comunicazione; Prof. Pierluigi Diotaiuti; 25-26 Marzo 2010 — totale 8 ore.
2) S.Mancone: “Psicologia dei consumi e della pubblicita”. Seminario tenuto presso la Facolta di Lettere
e Filosofia. Universita degli Studi di Cassino. Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione. Cattedra
di Psicologia della Comunicazione; Prof. Pierluigi Diotaiuti; 8-9 aprile 2010 — totale 8ore

3) S. Mancone: “Psicologia della comunicazione visiva” Seminario tenuto presso la Facolta di Lettere e
Filosofia. Universita degli Studi di Cassino. Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione. Cattedra
di Psicologia della Comunicazione; Prof. Pierluigi Diotaiuti; 11- 12 Ottobre 2010 — totale 8 ore

4) S. Mancone: “Cognizione visiva e regolazione emozionale” Seminario tenuto presso la Facolta di
Lettere e Filosofia. Universita degli Studi di Cassino. Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione.
Cattedra di Psicologia della Comunicazione; Prof. Pierluigi Diotaiuti; 15-16 Novembre 2010, totale 8
ore.

5) S. Mancone: “Percorsi di apprendimento delle meta-competenze e strumenti di valutazione
formativa”. Seminario tenuto presso la Facolta di Scienze Motorie. Universita degli Studi di Cassino;
Prof. Paolo Russo; 24-25 Febbraio 2010 - totale ore: 8.

6) S. Mancone: “Innovazione dei modelli formativi e ’apprendimento delle competenze strategiche”.
Seminario tenuto presso la Facolta di Scienze Motorie. Universita degli Studi di Cassino; Prof. Paolo
Russo; 22-23 Febbraio 2010 - totale ore: 8.

7) S. Mancone: “Lo sviluppo della ricerca-azione”. Seminario tenuto presso la Facolta di Scienze
Motorie. Universita degli Studi di Cassino; Prof. Paolo Russo; 17-18 Febbraio 2010 - totale ore: 8.

8) S. Mancone: “Nuovi metodi sperimentali nella ricerca educativa: integrazione qualitativa e
quantitativa”. Seminario tenuto presso la Facolta di Scienze Motorie. Universita degli Studi di Cassino;
Prof. Paolo Russo; 15-16 Febbraio 2010 - totale ore: 8.

9) S. Mancone: “La ricerca—azione nell’educazione di strada. Prevenzione del disagio adolescenziale”.
Seminario svolto presso la Facolta di Scienze Motorie. Universita degli Studi di Cassino; Prof. Paolo
Russo; 12-13 Febbraio 2010 - totale ore: 8.

Convegni

1) P. Diotaiuti, S. Mancone: Self-regulatory skills and Creative performance. The First International
Conference on the Science of Creative Thinking Bologna - Italy 29 September - 2 October2013.

2) S. Mancone, V. Petrov: “Measuring the flow of poetic time (identification of latent structures in
poetry)”, ISMTII 2009. The 9th International Symposium on Measurement technology and Intelligent
Instruments, 29 June — 2 July 20009.
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3) L. Mazhul,V. Petrov, S. Mancone: “Asymmetry of creative activity: Product — based iterative
measurement procedure”, ISMTII 2009. The 9th International Symposium on Measurement technology
and Intelligent Instruments, 29 June — 2 July 2009.

4) P. Diotaiuti, S. Mancone: Short psychological analysis on “Josephine the singer on the Mouse Folk”
by Franz Kafka, XIII International Creativity Conference, Scientific Institute of Creativity, University
of Riga, Lettonia, 7- 8 Novembre 2008.

5) P. Diotaiuti, S. Mancone: “An Empirical Evaluation of Actual Conceptions and Employement of
creativeness in Italian High School Didactics”, Twentieth Biennial Congress, International Association
of Empirical Aesthetics (IAEA), Chicago, USA, 19 — 22 August 2008.

6) P. Diotaiuti, S. Mancone: “Short psychological Notes on Renunciation by Franz Kafka”, Twentieth
Biennial Congress, International Association of Empirical Aesthetics (IAEA), Chicago, USA, 19 — 22
August 2008.

7) S. Mancone: A. Fusco: “Short psychological lines about the Monk in “The Seventh Seal” by Ingmar
Bergman, Confirentei Nationale de Psihologie. “Dialog pentru diversitate”, Timisoara (Romania) 23- 25
May 2008.

8) P. Diotaiuti, S. Mancone: “Gertrud (the sixth act). A psychological reading”, 11th Panhellenic
Congress of Psychological Research, Rethymno, University of Crete, Grecia, 18-22 Aprile2007.

9) S. Mancone, A. Fusco: “Il doppio infanticidio di Medea e il suo fallimentare trionfalismo”, II
Seminario Internazionale “Diritti Umani. Dialogo Interculturale e Interreligioso.” Gruppo
Interuniversitario di Ricerca CEIM, Universita di Cassino, 27-29 settembre 2007.

10) S. Mancone, A. Fusco: “A Scene of realistic Horror in the Seventh Seal” , 1st Global Conference:
Fear, Horror and terror, Oxford (United Kingdom), 10 — 12 September 2007.

11) P. Diotaiuti, S. Mancone: “The inductions of emotions by musical performers”, International
Conference: New Methods in Studies of Artistic Creativity, Institute of Psychology of Russian Academy
of Sciences, Mosca, Russia, 27-30 Maggio 2007.

12) S. Mancone: “The expression of Kafka’s creativity in The Bridge: a few psychological
considerations”, XII International Creativity Conference, Scientific Institute of Creativity, University of
Riga, Lettonia, 9-10 Novembre 2007.

13) Diotaiuti, P., S. Mancone: Short psychological hints about “The street window” by Franz Kafka, XII
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